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1. Аналитическая часть.

Целями проведения самообследования муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад общеразвивающего вида № 154 «Почемучка» с приоритетным осуществлением физического направления развития воспитанников» города Невинномысска (далее МБДОУ) являются обеспечение доступности и открытости информации о деятельности МБДОУ. 

В процессе самообследования были проведены: оценка образовательной деятельности, системы управления ДОУ, содержания и качества подготовки воспитанников, организация воспитательно-образовательного процесса, анализ движения воспитанников, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования, анализ показателей деятельности МБДОУ. 

2. Результаты анализа показателей деятельности.

2.1.Система управления организации

Управление в МБДОУ строится на принципах единоначалия и самоуправ-ления, обеспечивающих государственно-общественный характер управления. 

Управление МБДОУ осуществляется в соответствии с Уставом МБДОУ 

и законодательством РФ, строится на принципах единоначалия и самоуправления. В детском саду реализуется возможность участия в управлении учреждением всех участников образовательного процесса. В 

соответствии с Уставом формами самоуправления МБДОУ, обеспечивающими государственно-общественный характер управления, являются Управляющий Совет, общее собрание коллектива , педагогический Совет. 

Управляющий Совет является высшим представительным органом само-

управления. Работа управляющего совета проходит согласно утверждѐнного 

плана. 

Общее собрание коллектива вправе принимать решения, если в его работе 

участвует более половины работников, для которых МБДОУ является основ-

ным местом работы. Работа общего собрания признана удовлетворительной. 

Интересы трудового коллектива также представляет Профсоюзный комитет.

Педагогический совет осуществляет руководство образовательной дея-

тельностью. За 2013-2014 уч.г. проведены 5 заседаний педсоветов. Работа оценена как удовлетворительная.

Отношения между МБДОУ и управлением образования администрации 

города Невинномысска определяются действующим законодательством РФ, нормативно-правовыми документами органов государственной власти, местного самоуправления и Уставом.

Отношения МБДОУ с родителями (законными представителями) воспи-танников регулируются в порядке, установленном законодательством РФ. В 

ДОУ заключены договора со всеми родителями  (законными представителями)

МБДОУ зарегистрировано и функционирует в соответствии с норматив-

ными документами в сфере образования Российской Федерации. Структура и 

механизм управления дошкольным учреждением определяет его стабильное 

функционирование

2.2. Образовательная деятельность.

2.2.1. Содержание образовательной деятельности В МБДОУ реализуются современные образовательные программы и методики дошкольного образования, используются информационные технологии, создана комплексная система планирования образовательной деятельности с учетом направленности реализуемой образовательной программы, возрастных 

особенностей воспитанников, которая позволяет поддерживать качество под-

готовки воспитанников к школе на достаточно высоком уровне. 

Содержание основной образовательной программы МБДОУ соответству-

ет основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики; 

выстроено с учетом принципа интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитанников, спецификой и возможностями образовательных областей.

Программа основана на комплексно-тематическом принципе построения 

образовательного процесса; предусматривает решение программных образовательных задач в совместной деятельности взрослого и детей и самостоятельной деятельности детей не только в рамках непосредственно образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов в соответствии со спецификой дошкольного образования.

Реализация Программы предполагает решение специфических задач во всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня дошкольного 

учреждения: режимные моменты, игровая деятельность; специально организованные традиционные и интегрированные занятия; индивидуальная и подгрупповая работа; самостоятельная деятельность; опыты и экспериментирование.

Дошкольное образовательное учреждение осуществляет взаимодействие с 

социумом: школой, библиотекой, станцией юных натуралистов.

2.2.2 Организация образовательного процесса

Общее количество групп – 11, из них 2 группы раннего возраста, 9 групп –

дошкольного возраста, из них 2 группы комбинированной направленности 

(старшая, подготовительная). Наполняемость 2013-2014 уч.г. - 276 чел., из них–группы раннего возраста – 50, дошкольного возраста – 226.

Воспитательно-образовательная деятельность в ДОУ строится на основной общеобразовательной программе дошкольного образования муниципаль-

ного бюджетного дошкольного образовательного учреждения "Детский сад общеразвивающего вида № 154 "Почемучка" с приоритетным осуществлением физического направления развития воспитанников" города Невинномысска на основе примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы» под ред. Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой М., 2010г.

- коррекционная программа (для групп комбинированной направленно-

сти): Программа логопедической работы по преодолению общего недоразвития речи у детей. Т.Б.Филичева, Т.В. Туманова, Г.В.Чиркина

- дополнительные программы :Программа «Старт» (акробатика) Яковлевой 

Л.В., Юдиной Р.А., Михайловой Л.К., «Региональная культура, как средство 

патриотического воспитания детей дошкольного возраста» (сборники 1 и 2: 

«Региональная культура: художники, писатели, композиторы», «Подготовка де-тей старшего дошкольного возраста к обучению в школе») Р.М. Литвинова -Ставрополь 2010 г., «Казаки на Ставрополье» / Р.М.Литвинова - Ставрополь, 2009 г., «Я в этом удивительном мире» / Е.С.Туренская, О.С.Кирилкина Ставрополь, Москва 2001, «Уроки светофора» / Л.В. Горохова Ставрополь, 1993, «Здоровье» Программа по физической культуре в детском саду / П.П.Болдурчиди Ставрополь, 1991г.

Организация воспитательно-образовательного процесса в ДОУ предполагает 

воспитание и обучение совместной организованной обучающей деятельности, в режимных моментах, в свободной самостоятельной деятельности детей в течение всего дня. Количество и продолжительность организованной образовательной деятельности (занятий) соответствует требованиям СанПина.

Учебный план МБДОУ разработан с учетом целей и задач МБДОУ, опреде-

ленных Уставом МБДОУ и приоритетного направления деятельности МБДОУ – физического развития дошкольников. 
Учебный план состоит из базовой (инвариантной) и вариативной части, составлен для групп общеразвивающей и групп комбинированного вида раздельно.

В МБДОУ создана предметно-развивающая среда, активно используются 

инновационные методы, средства и формы дошкольного образования, созданы комфортные условия для прогулок детей, развития двигательной активности на воздухе. 

Педагогическое образование родителей (законных представителей) вос-

питанников осуществляется как традиционными методами через наглядные пособия, стенды, беседы, консультации, родительские собрания, так и с помощью современных средств информатизации (сайт ДОУ, электронная почта ДОУ).

Образовательная деятельность осуществляется в процессе организации раз-

личных видов детской деятельности, образовательной деятельности, осуществляемой в ходе режимных моментов, самостоятельной деятельности, взаимодействия с семьями детей.

Основной формой работы с детьми дошкольного возраста и ведущим видом 

деятельности для них является игра. Образовательный процесс реализуется в 

адекватных дошкольному возрасту формах работы с детьми. В ДОУ созданы 

организационно-методические условия для решения задач по охране жизни и 

укрепления здоровья детей; обеспечения интеллектуального, личностного и фи-зического развития ребенка; приобщения детей к общечеловеческим ценностям; взаимодействия с семьей для обеспечения полноценного развития ребенка.

2.2.3 Качество подготовки обучающихся

В целях обеспечения комплексного подхода к оценке итоговых и проме-

жуточных результатов освоения основной общеобразовательной программы в конце учебного года проведен мониторинг освоения программы. Анализ результатов показал, что уровень овладения детьми необходимыми знаниями, навыками и умениями по всем образовательным областям, а также уровень развития интегративных качеств воспитанников соответствует возрасту. Хорошие результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, способствующих развитию самостоятельности, познавательных интересов детей, созданию проблемно-поисковых ситуаций и обогащению предметно-развивающей среды. 

Одной из эффективных форм работы по повышению качества образова-

ния является работа с одаренными детьми - результативное участие детей в 

конкурсах различных уровней. Количество детей, принявших участие в 

конкурсах различного уровня по сравнению с 2012 - 2013 учебным годом 

(8/7%) увеличилось. За 2013-2014 уч.год приняли участие в конкурсах различных уровней 45 (37%) воспитанников, что на 30% больше чем в прошлом году). 

В 2013-2014 учебном году выпустились 74 воспитанника. По результатам проверки подготовительных групп выявлено, что все дети достаточно готовы к обучению в школе. Педагогом-психологом были представлены результаты ди-агностического обследования показатели детей с высоким, оптимальным и средним уровнями составило — 96% , показатели с низким и критическим 

уровнями — 4%.

Основная общеобразовательная программа дошкольного образования МБДОУ реализуется в полном объеме. Процент усвоения программы за 2013-2014 уч.г. составил 97%

В МБДОУ функционируют две группы комбинированной направленности для детей с нарушениями речи. Коррекционно-развивающее сопровождение в ДОУ осуществляется в соответствии с учебными планами, которые составлены по программе дошкольного образования для детей с общим недоразвитием речи Филичева Т.Б., Чиркина Г.В. Образовательная деятельность организуется с учетом индивидуально-типологических особенностей воспитанников и структуры дефекта, выявленной в ходе комплексной психолого-медико-педагогической диагностики. Занятия строятся в игровой форме, что повышает мотивационную готовность детей, активизирует их.

Дополнительное образование

В детском саду в 2013-2014 уч.г. работали кружки:

Бесплатные: Физкультурно-спортивная направленность: «Школа мяча» (старшая, подготовительная группа); художественно-эстетическая направленность -«Чудо иголочка» (подготовительная группа), «Радость» /МРД/ (старшая, подготовительная группа), «Фантазѐры»/нетрадиционные техники рисования/ (старшая, подготовительная группа); Социально-педагогическая направленность - Волшебные пальчики» (развитие мелкой моторики в дид.играх) (старшая группа), «СемьЯ» (старшая группа), «Обежейка» /безопасность в быту/ (подготовительная группа); эколого-биологическая направленность - «Отчего и почему?» (старшая группа), «Природа родного края» (подготовительная группа).
Платные кружки: Физкультурно-спортивная направленность – кружок по акробатике, художественно-эстетическая направленность – кружок по пению, кружок по хореографии.

2.3. Качество кадрового обеспечения

В ДОУ созданы необходимые условия для профессионального роста сотруд-

ников. Разработан план переподготовки и аттестации педагогических кадров.

 В течение учебного года педагоги постоянно повышают свой профессио-

нальный уровень через курсы повышения квалификации, самообразование, показ практической работы с детьми, участие в педагогических советах, семинарах – практикумах.

МБДОУ № 154 укомплектовано педагогическими кадрами на 100%. В ДОУ 

работает 23 педагога. Возрастной ценз педагогов: старше 55 лет – 4 (17 %), от 

35 до 55 лет – 15(66%), от 25 до 35 лет – 4(17%), до 25 лет - 0(0%)

Воспитателей - 20. Специалисты: музыкальный руководитель -1, учи-

тель-логопед -1, педагог-психолог -1.

В ДОУ 100% педагогов имеют профильное образование педагогической 

направленности. В 2013-2014 уч.году 3 педагога прошли профессиональную 

переподготовку по направлению «дошкольное воспитание». 13 педагогов (59 

%) имеют высшее педагогическое образование по направлению «дошкольное 

воспитание». Курсы повышения квалификации проходят педагоги согласно 

графика. Педагогический состав обладает большими потенциальными 

возможностями: 68 % педагогов аттестованы на высшую и первую 

квалификационную категории. Количественная характеристика уровня 

профессионально-педагогической квалификации работников на высшую 

категорию остается на прежнем уровне, на первую следует ожидать роста. 

Четыре педагога в 2014-2015 уч.году планируют аттестацию на первую 

квалификационную категорию.

По данным кадрового мониторинга педагогический коллектив ДОУ стабильный, работоспособный. Методическое обеспечение способствует развитию творческого потенциала педагогов, качественному росту профессионального мастерства и успехам в конкурсном движении. Созданы условия для организации и осуществления повышения квалификации педагогов: 1 раз в 3 года прохождение курсов, повышение квалификации, участия в городских методических объединениях, получение консультативной помощи, методической поддержки. 
В ДОУ в полной мере удовлетворены информационные, учебно-методические образовательные потребности педагогов. 100% педагогов получают своевременную методическую помощь в организации образовательного процесса. Необходимо обеспечить прохождение курсов повышения квалификации по ФГОС ДО.

2.4. Материально-техническая база

МБДОУ№ 154 «Почемучка» находится в 2-х этажном здании, рассчитанном по проекту на 12 групп. Общая площадь – 1797,3 кв.м. Земельный участок - 9568 м2. Материально-техническая база: групповых комнат -11, приемных - 11, санузлы, умывальные комнаты, кабинет заведующей, методический кабинет, большой музыкальный зал, кабинет музыкальных руководителей, изостудия, физкультурный зал, библиотека, медицинский блок, прачечная, склад, пищеблок. В МБДОУ имеется: компъютер (3), принтер (2), копировальный аппарат (1), МФУ (2), фильмоскопы, телевизор (2), видео и аудио аппаратура, 3 пианино, магнитофоны (15), видеокамера, DVD проигрыватель (2), эпидиаскоп, фотоаппарат, спортивный инвентарь (маты, канат, батут, кольца и др.), мебель для игровых зон детей, для занятий, для спален, технологическое оборудование для пищеблока, прачечной, специализированное оборудование для медицинского блока.

Во дворе созданы условия для различных видов деятельности детей: каждая 

группа имеет свою прогулочную площадку, веранду, песочницу, малые архи-

тектурные формы, мини-водоѐмы, оздоровительные дорожки. Две спортивные площадки оснащены оборудованием для развития основных видов движений; имеются площадка по правилам дорожного движения, экологическая площадка. Территория ДОУ хорошо озеленена, силами сотрудников разбиты цветники, фруктовый сад, огороды. 

Характеристика материально – технической базы детского сада свидетельствует о том, что база учреждения соответствует современным требованиям. 
За последнее время большое внимание уделено оснащению посудой, игрушками, мягким и жестким инвентарем. Здание детского сада кирпичное, отопительная и канализационная системы исправны. Пищеблок, прачечная оборудованы технологическим оборудованием, которое поддерживается в исправном состоянии.

В детском саду ежегодно согласно графика проводится косметический ремонт помещений. Внутреннее оформление корпуса, лестничных маршей, залов, групп соответствует современному дизайну. В детском саду светло, уютно, эстетично. 
Информационный материал - согласно статусу, имеются информационные стенды детского сада. 

Общее санитарно-гигиеническое состояние соответствует требованиям Гос-

санэпиднадзора: питьевой, световой и воздушный режимы поддерживаются в 

норме, соответствуют нормама СанПиНа.

В детском саду созданы материально-технические условия для осуществления комплексного воспитательно-образовательного и физкультурно-оздоровительного процессов в целях реализации уставных целей и задач. Все групповые помещения соответствуют современным требованиям к оформлению и содержанию развивающей среды. Развивающая среда МБДОУ создана в соответствии с требованиями программы и ориентирована на работу с детьми с учетом возраста в каждой группе в течение всего пребывания ребѐнка в группе. Несмотря на то, что сделано многое, задача оснащения предметно-развивающей среды ДОУ остается одной из главных. В группах необходимо 

расширять и обновлять среду в соответствии с требованиями ФГОС ДО.

2.5. Функционирование внутренней системы оценки качества

образования
Систему качества дошкольного образования рассматривается в МБДОУ

как система контроля внутри ДОУ, которая включает себя интегративные со-

ставляющие: качество научно-методической работы; качество воспитательно-образовательного процесса; качество работы с родителями; качество работы с педагогическими кадрами; качество предметно-пространственной среды.
С целью повышения эффективности учебно-воспитательной деятельности 

применяется педагогический мониторинг, который даѐт качественную и своевременную информацию, необходимую для принятия управленческих решений. 

В учреждении выстроена система методического контроля и анализа ре-

зультативности воспитательно-образовательного процесса по всем направлениям развития дошкольника и функционирования ДОУ в целом.

Внутренняя система оценки качества образования в МБДОУ показывает по-

ложительную результативность работы коллектива.

2.6 Учебно-методическое обеспечение

Учебно-методическое обеспечение соответствует ООПДО ДОУ, условиям 

реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования. За 2013-2014учебный год значительно увеличилось количество наглядных пособий для всех групп. Учебно-методический комплекс составляет - 690 книг и пособий.

В ДОУ созданы необходимые условия для осуществления образовательного 

процесса. В связи с введением ФГОС ДО обеспеченность дидактическими пособиями, методическим материалом, развивающими играми, игрушками и игровыми предметами в соответствии с ФГОС ДО недостаточна. Необходимо пополнить предметно- пространственную развивающую образовательную среду оборудованием, играми, игрушками, дидактическими пособиями в соответствии с Примерным перечнем игрового оборудования для учебно-методического обеспечения дошкольных образовательных учреждений, в том числе с помощью привлечения внебюджетных финансовых средств. 

2.7 Библиотечно-информационное обеспечение

В ДОУ имеется библиотека методической и художественной литературы, репродукции картин, иллюстративный материал, дидактические пособия, 

демонстрационный и раздаточный материал.

В детском саду имеются: компьютеры(4), принтеры(3), МФУ (2), музы-

кальный центр, телевизор. На сайте ДОУ имеются полезные ссылки информационных образовательных ресурсов.
2.8. Качество медицинского обеспечения, системы охраны здоровья

воспитанников

В ДОУ имеется медицинский кабинет, изолятор и процедурный кабинет. Кабинет лицензирован. Вся деятельность медицинской службы строится с целью создания здоровой развивающей среды, формирования у детей собственной стратегии поведения и здорового образа жизни, привлечение к проблеме здоровья детей воспитателей, медиков и родителей. Направления работы: анализ состояния здоровья детей, оценка эффективности профилактических и оздоровительных мероприятий, организация профилактических осмотров, иммунопрофилактика, мероприятия по обеспечению адаптации в ДОУ, диспансеризация, организация работы по гигиеническому воспитанию детей, родителей (законных представителей).

Санитарное просвещение воспитателей, педагогов и родителей проводится 

строго по плану, и охватывает разнообразные вопросы оздоровления детей.

Здоровьесберегающая направленность воспитательно-образовательного про-

цесса обеспечивает формирование физической культуры детей и определяет 

общую направленность процессов реализации и освоения Программы МБДОУ. 

Учебно – воспитательный процесс в ДОУ проходит под наблюдением меди-

цинского персонала. В детском саду регулярно проводится обследование детей врачом и медсестрой. Мебель промаркирована, соответствует возрастным особенностям детей и их росту. Обследование детей и прививки проводятся по графику поликлиники. 

Одно из основных направлений физкультурно-оздоровительной работы 

МБДОУ - это создание оптимальных условий для целесообразной двигательной активности детей, формирование у них необходимых двигательных умений и навыков, а также воспитание положительного отношения и потребности к физическим упражнениям.

Работа в ДОУ проводится в соответствии с требованиями СанПиН 

2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, со-

держанию и организации режима работы дошкольных организациях».

В ДОУ разработан и используется мониторинг состояния здоровья воспитанников, что важно для своевременного выявления отклонений в их здоровье.

Для всех возрастных групп разработан режим дня с учѐтом возрастных особенностей детей и специфики сезона (на тѐплый и холодный период года). Для детей раннего возраста впервые посещающих ДОУ специальный адаптационный режим. Также имеется гибкий режим дня на холодный период года и индивидуальный режим для детей после перенесѐнного заболевания.

Изучение состояния физического здоровья детей осуществляется воспитателемпо физическому воспитанию, медицинской сестрой.

Для занятий с детьми в зале имеется необходимое современное оборудование. 

В группах имеются спортивные уголки, не во всех группах имеется достаточ-

ное количество разнообразного спортивно-игрового оборудования. В течение 

года систематически проводится в детском саду: - утренняя гимнастика в зале и на улице, регламентированная образовательная деятельность, активный отдых, воздушные и солнечные ванны, спортивные праздники, развлечения. Результаты диагностики уровня физического развития детей выявили положительную динамику их физического развития.

2.9. Качество организации питания

В МБДОУ организовано сбалансированное питание. Разработано 10-

дневное меню на холодный и тѐплый период. Ежедневно используется С-

витаминизация третьего блюда. При организации питания соблюдаются возрастные физиологические нормы суточной потребности в основных пищевых веществах (соотношение белков, жиров, углеводов); большое внимание уделяется разнообразию горячих первых и вторых блюд, индивидуальному подходу во время приема пищи детьми в группах раннего и младшего дошкольного возраста, распределение общей калорийности суточного рациона питания детей происходит в зависимости от времени их пребывания в дошкольном учреждении. 

Медицинская сестра дошкольного учреждения контролирует выполнение среднесуточной нормы продуктов на одного ребенка и при необходимости проводит коррекцию питания. Организация питания соответствует требованиям СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных организациях».
II. Показатели деятельности МБДОУ № 154 г.Невинномысска

на 01 августа 2014 г.

	№

пп
	Показатели
	Единица

измерения
	


Образовательная деятельность

	
	
	
	

	1
	Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, 

в том числе:
	человек
	276

	1.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	человек
	276

	1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)
	человек
	0

	1.3
	В семейной дошкольной группе
	человек
	0


образовательной организации

	
	человек
	0
	

	2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	человек
	50

	3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 

лет
	человек
	226


услуги присмотра и ухода:

	
	человек/%
	276\100
	

	4.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	человек/%
	276\100


0/0

	


0/0

	


численности воспитанников, получающих услуги:

	
	человек/%
	13 /4,7 %
	


0 /0

	


дошкольного образования


276 / 100

	


276 / 100

	

	6
	Средний показатель пропущенных дней при 

посещении дошкольной образовательной организации 

по болезни на одного воспитанника
	день
	5,7


числе:

	
	человек
	25
	


образование

	
	человек/%
	13 /59
	


образование педагогической направленности (профиля)

	
	человек/%
	13 /59
	


профессиональное образование

	
	человек/%
	7 /32
	

	7.4
	Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля
	человек/%
	7 /32


числе:

	
	человек/%
	17/68
	

	8.1
	Высшая
	человек/%
	10/40


7/28

	

	9
	Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет:
	человек/%
	

	9.1
	До 5 лет
	человек/%
	3 /12

	9.2
	Свыше 30 лет
	человек/%
	3 /12


педагогических работников в возрасте до 30 лет


4 /16

	


4 /16

	


административно-хозяйственных работников

	
	человек/%
	5 /17,8
	

	13
	Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших повышение квалификации по 

применению в образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов в общей 

численности педагогических и административно-

хозяйственных работников
	человек/%
	2 /7,1


в дошкольной образовательной организации

	
	человек/чел

овек
	25 /276
	


педагогических работников:

	
	
	
	

	15.1
	Музыкального руководителя
	да/нет
	да


нет

	

	15.3
	Учителя-логопеда
	да/нет
	да


нет

	


нет

	

	15.6
	Педагога-психолога
	
	да

	16
	Инфраструктура
	
	


2,0

	


видов деятельности воспитанников


0,7

	

	16.3
	Наличие физкультурного зала
	да/нет
	да

	16.4
	Наличие музыкального зала
	да/нет
	да

	16.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке
	да/нет
	да


